
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:  ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi. Codice 
progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-10920     -     CUP H74D22003380006 

 
Montesilvano, 30 giugno 2023 

Al personale dell’I.C. “RODARI” di Montesilvano (PE) 
Al personale interessato 

All’Albo on line 
All’Amministrazione trasparente 

Al Sito Web, sezione specifica PNRR 
Agli atti 

 
OGGETTO:  DETERMINA DIRIGENZIALE per la selezione personale interno per conferimento 

incarico di   PROGETTISTA e COLLAUDATORE – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA 
E RESILIENZA MISSIONE 4:  ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classrooms – Ambienti di 
apprendimento innovativi. 

 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle    dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTI il D. I. 129 del 28 agosto 2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall’art. 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, 
della Legge n. 107/2015 e dagli artt. 3  e 44 del D.I. n. 129/2018; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di 
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procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO l’avviso codice M4C1I3.2-2022-961; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano 
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante il riparto delle risorse 
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Avviso per la presentazione di proposte a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA - "Scuola 4.0" Missione 4- Istruzione e ricerca- Componente 1 — Investimento 
3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori" del PNRR- Next Generation Classrooms;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 16/12/2022, verbale n. 5, di approvazione del PTOF 
aa.ss. 2022/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 65 del 16/12/2022 di  approvazione del PTOF aa.ss. 
2022-2025; 

VISTA la delibera n. 74 del Consiglio di Istituto del 31/01/2023 di approvazione alla presentazione 
della candidatura di adesione al PNRR "Scuola 4.0" Missione 4- Istruzione e ricerca- 
Componente 1 — Investimento 3.2 Scuola 4.0. 

VISTA la candidatura di adesione al PNRR – azione 1 – Missione 4- Investimento 3.2 Scuola 4.0, 
dal titolo LA SCUOLA SI FA IN 4 [PUNTOZERO] PER TUTTI, inoltrata sulla piattaforma 
“Futura” in data 22/02/2023, con codice inoltro 10920.0; 

VISTO l’Accordo di concessione restituito con firma digitale dal Coordinatore dell’Unità di 
Missione, prot. n. 44088 in data 17/03/2023; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento, prot. n. 3390 del 28/03/2023;  

VISTO il programma Annuale E.F. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto in data 31/01/2023, 
delibera n. 71 

VISTI i regolamenti UE  e tutta la normativa di riferimento  per la realizzazione dei suddetti 
progetti 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto si rende necessario procedere 
all’individuazione della   figura professionale di esperto Progettista e di 
Collaudatore, 

TENUTO CONTO che la figura del progettista e del collaudatore devono  essere distinte;  

TUTTO CIÒ visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto; 

COMUNICA 
ART. 1  

L'avvio delle procedure di affidamento al personale interno/esterno di n. 01 incarico di 



progettista e di n. 01 incarico di collaudatore per l’attuazione del progetto "LA SCUOLA SI FA IN 

4 [PUNTOZERO] PER TUTTI” Codice M4C1I3.2-2022-961-P-10920. 

 

ART. 2 

La procedura sarà effettuata mediante l’emissione di un avviso per il reperimento degli esperti 

rivolto al personale interno/esterno all'istituzione scolastica. Gli incarichi di cui trattasi, non 

attribuibili allo stesso soggetto, saranno affidati anche in presenza di un solo candidato, purché 

in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso di selezione. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una commissione, 

composta da un numero dispari di membri, nominata successivamente alla scadenza del presente 

avviso e presieduta dal dirigente scolastico. 

Le istanze pervenute saranno valutate secondo il seguente ordine di priorità: 

1. Personale interno; 

2. Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche; 

3. Personale esterno appartenente ad altre PA; 

4. Personale esterno (privati). 

Il dirigente scolastico, tenuto conto della selezione avvenuta ad opera della commissione, 

elaborerà una graduatoria (distinta per ruolo) che sarà resa pubblica mediante affissione all’albo 

della scuola sul sito web  dell’istituzione scolastica per giorni 5. 

L’esito della selezione sarà, comunque, comunicato direttamente al candidato individuato e agli 

altri che hanno presentato istanza di partecipazione. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto (luglio 

2023/dicembre 2024). A parità di punteggio, l’incarico sarà affidato al candidato più giovane di 

età, in caso di ulteriore parità si procederà al                           sorteggio. 

Il pagamento delle prestazioni sarà determinato in base alle ore effettivamente e personalmente 

prestate  

 
ART.3 

Il compenso orario lordo massimo onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovrà 

superare gli importi previsti nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL relative al personale del Comparto 

Scuola 2006 per il personale interno o in servizio presso altre istituzioni scolastiche sia per 

l’attività di progettazione sia per quella di collaudo. 

Per il personale esterno il compenso per le due figure sarà di € 23,22 onnicomprensivo degli oneri 

di legge e delle spese. 

Per la realizzazione complessiva del progetto sono previste: 

n. 35 ore per il ruolo di progettista; 

n. 28 ore per il ruolo di collaudatore. 

 
ART. 4 

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura 

prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  Gli importi saranno corrisposti a seguito dell’effettiva 

erogazione dei fondi comunitari. 

 



ART.  5 

Si approva la seguente griglia di valutazione ai fini della comparazione dei curricula: 
 

Titolo di accesso (si valuta un solo titolo) Valutazione 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste  (ingegneria, architettura, design ecc.) 

 Punti 25 (con votazione 110 e lode) 

 Punti 20 (con votazione da 110 a 100) 

 Punti 15 (con altra votazione) 

Max punti 25 

Diploma di istruzione secondaria superiore e almeno 5 anni di 
servizio come docente a tempo indeterminato (in alternativa alla 
laurea) 

Punti 10 

Altri titoli  

Altra laurea (si valuta un solo titolo) Max punti 5 

Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea attinenti 
la tipologia di incarico 
Punti 2 per ogni titolo 

Max. punti 10 

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico Max. punti 10 

Certificazioni informatiche  
Punti 2,5 per ogni certificazione 

Max punti 5 

Esperienze lavorative  

Pregresse esperienze in qualità di progettista e/o collaudatore in 
progetti attinenti al settore richiesto (PON, IFTS, OFIS…) 
Punti 5 per ogni esperienza 

Max punti 20 

Componente Team dell’Innovazione, 
Punti 1 per ogni anno scolastico 

Max punti 5 

Incarico di Animatore Digitale 
Punti 2,5 per ogni anno scolastico 

Max punti 20 

TOTALE Max punti 100 
 
ART. 6 

Gli impegni di spesa saranno imputati all’Aggregato A03/07 del Programma Annuale per 

l'esercizio finanziario 2023. 

 

ART. 7 

Le istanze di partecipazione devono pervenire all’ufficio di segreteria dell’istituto, tenuto 

conto dell’urgenza con cui si vuole avere il servizio, entro le ore 12:00 del 10/07/2023 secondo le 

indicazioni contenute nell'avviso. 

 
ART. 8 

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990 il Responsabile Unico del Procedimento è 

il Dirigente Scolastico giusta nomina prot. n. 7779 del 30/06/2023. 

 
ART. 9 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno 



utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 

dell’Istituto. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Adriano Forcella. 

 
ART. 10 

Il presente provvedimento è pubblicato all'albo online e sul sito internet dell’istituzione 
scolastica                        www.icrodari.edu.it. 

 
  

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO* 
  Prof. Adriano FORCELLA 
 * Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa 
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